
令和 8 年度新採用職員募集要項 
 

木曽農業協同組合 

 

 

  １．募 集 対 象 ①大学・短期大学または専門学校およびこれに準ずる教育機関の在学者で 

     令和 8 年 3 月卒業見込みの者 

   ②上記と同等の資格を有する満 30 歳未満の者 

 

 

  ２．採用予定数 若干名 

 

 

  ３．採 用 試 験 一次選考 ： 能力検査 ・ 適性検査 ・ 小論文 

     【能力・適性検査については WEB 実施、小論文については E-ｍａｉｌにて提出 

していただきます。】 

 

   二次選考 ： 面接試験   （一次選考合格者へ別途通知） 

【 ＪＡ木曽本所にて実施 】 

 

  ４．願書提出期限 令和 7 年 12 月 19 日（金） 

 

 

  ５．応募方法および応募書類  

   以下の書類を折り曲げずに応募書類送付先へご郵送下さい。 

 

   ①受験願（当組合指定の様式となります。ＨＰまたは下記 7.応募書類送付先へご請求ください。） 

   ②成績証明書 

   ③卒業見込証明書もしくは卒業証明書 

   ④運転記録証明書（直近１年間のもの） 
（運転記録証明書申請用紙は最寄りの交通安全センターまたは警察署へお問い合わせください。交付には１

週間程度かかりますのでご注意ください。万一運転記録証明書が提出期限に間に合わない場合、後日提出

は可能ですが、その際はご連絡ください。） 

 

   応募書類は随時受付いたします。 

 

  ６．受験願の記載について 

   ①用紙に記載された記入上の注意に従って下さい。 

   ②写真サイズは 5.0（縦）×4.0（横）です。 

 

 

  ７．応募書類送付先 および お問い合わせ先 

   〒397-0001  

   長野県木曽郡木曽町福島 2800 

      ＪＡ木曽 企画管理部 総務人事課 森 

             ☎ ０２６４―２２―２１２８ 

          Mail soumu04@kis.nn-ja.or.jp 


